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(Memoria libertari

GOGLIARDO FIASCHI/ 1

Llego la paz, pero la injusticia (y la guerra) permanecian

Finalmente, tras dura enfermedad, llegd la
muerte. Todos los amigos la esperaban desde hacia
tiempo, pero no por ello la breve carta recibida fue me-
nos dolorosa:

«En el dia de hoy [29 de julio de 2000] fallecid
Gogliardo Fiaschi. Los compafieros que estdbamos aqui
[Carrara, Italia], acudimos a despedirlo bajo el incle-
mente sol estival, recitando las viejas canciones: Addio
Lugano Bella, Figli dell’ officina y Vieni o Maggio.
Después alguno grito: jGogliardo, Viva la Anarquia!».

«Gogliardo Fiaschi era una
voluntad indémita, que no habian
logrado domefiar los nazis y fascis-
tas que se habian hecho con nuestra
querida Italia, ni la mafiosa De-
mocracia Cristiana de la post-gue-
rra, ni las torturas en las carceles
espafiolas franquistas, ni la dura
enfermedad que afronto en los 1l-
timos afios de su vida. Ni siquiera
la muerte lograra acallar su afan de
justicia y libertad, que permanece
vivo en nosotros y vivird en nues-
tros hijos gracias a su ejemplo, a
sus hechos, a su vida extraordinaria
-dijo en voz alta uno de los presen-
tes-».

En 1930, Pietro y Nella
Delvecchio, dos conocidos anar-
quistas de la region de Carrara, tuvieron un hijo al que
llamaron Gogliardo. Aunque la pobreza era grande y
apenas ningun bien material podria encontrarse en aquél
lugar obrero, Gogliardo creci6 felizmente arropado por
el calor de la familia, aun cuando su padre tuviese que
sufrir la persecucion de la policia fascista. El nifio here-
do de Pietro y de Nella el rechazo a toda injusticia y una
extraordinaria voluntad de lucha contra los responsa-
bles de tanto sufrimiento que habia por todo el mundo.

El 8 de septiembre de 1943 aparece en los libros
de la historia oficial como el dia de la II Guerra Mun-
dial en que las tropas aliadas desembarcaron en Italia y
el dictador Mussolini fue arrestado por el gobierno de
Marshal Badoglio. Pero para el nifio de trece afios que
contemplo la precipitada huida de la guarnicion militar
de Carrara, fue una tarde extraordinaria. Aquél dia co-
menzd, casi como un juego més del nifio que aun era,
un largo y duro batallar contra los fascismos y contra la
injusticia. Gogliardo se dedicé a recoger y esconder las
armas ligeras abandonadas por los militares desertores

para entregarlas a los grupos partisanos que operaban
en la region. Bien sabia el nifio donde estaban los de
su bando, los de su familia, los de su gente humilde de
Carrara y donde estaba el bando enemigo, los del nacio-
nalismo fascista, los opresores.

Tres meses después de aquél luminoso dia, Go-
gliardo ya formaba parte del grupo partisano “Gino Lu-
cetti”, dedicandose a transportar material y guiar huidos
hacia los refugios clandestinos de la Resistencia. En
aquella arriesgada tarea nadie podia permanecer mu-
cho tiempo sin ser localizado por
la policia, por lo que, todavia ado-
lescente, en diciembre del 44, hubo
de integrarse en las partidas arma-
das que combatian directamente a
las fuerzas fascistas y de ocupacion
hitlerianas. A partir de este momen-
to, la biografia juvenil de Gogliar-
do se confunde con la de los com-
bates por la liberacion del fascismo
de numerosas ciudades italianas:
Mobdena, Fanano, Pavullo, Sestola,
Sassuolo ... Afios mas tarde, el jefe
del grupo Gino Lucetti, reconoceria
ante el general aliado H. Alexander
el extraordinario coraje manifesta-
do por el joven guerrillero.

Lleg6 finalmente la Paz y
la Liberacion. Millones de muertos
y una desolacion planetaria fueron el fruto mas verda-
dero de aquella fatidica contienda. El alivio por el final
de la guerra ni siquiera hermoseo la Paz y la Liberacion
que vinieron. También Gogliardo, como cientos de mi-
les de esperanzados resistentes antifascistas, compren-
di6 que el final de la hecatombe no traia consigo el fin
de la injusticia social y la desigualdad. Ni siquiera el
comienzo de un tiempo de verdadera esperanza para
millones de personas. Todo indicaba que atin quedaba
librar una nueva contienda. La de los oprimidos contra
los opresores, de los aplastados en todo el mundo contra
las potencias victoriosas, que muy pronto escenificarian
su discordia sobre las espaldas de decenas de naciones,
de miles de pueblos y de millones de personas. Gogliar-
do regreso a Carrara e inmediatamente se dispuso a li-
brar de nuevo la batalla contra la injusticia ..., pero esto
ya es la memoria libertaria que hemos de seguir en la
proxima semana.

M. Genofonte
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Te han sitiado corazén

y esperan tu renuncia.

Los unicos vencidos, corazon,
son los que no luchan.

No te entregues, corazon libre.
No te entregues.

Editorial®

Rafael Amor

La utilizacion espuria y autoritaria del cargo para el
que fue elegido en el XIX Congreso de la CGT llevada a cabo
en este mes de marzo por el actual Secretario general, Miguel
Fadrique, alcanz6 unas cotas de abuso, insensatez y delirio
que resultan intolerables en nuestra organizacion, a riesgo de
que se suicide y cambie su naturaleza. La presunta legitimidad
de origen que le debiera corresponder por haber sido elegido
en un Congreso, este Secretario general la vulnera y contradi-
ce cada dia tratando de ejercer una autoridad que la CGT ni
reconoce ni admite en su seno.

El pasado 25 de marzo, envi6 un requerimiento al “SP
de la Federacion de Transportes y Comunicaciones” (FETyC)
y al “SP del Federal Ferroviario” (SFF), cuyo contenido lite-
ral representa por su parte una declaracion de ruptura fac-
tica en CGT y la instalacion en la organizacion de estruc-
turas de poder, que quebrantan los principios inalienables de
democracia directa, autonomia sindical y federalismo que nos
son propios y definen, tanto en la estructura orgénica y estatu-
tos como en la accidn social y sindical cotidianas.

[continua en la pag. 3]
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(Buzon de La Campanajg

ACCIONES ALLEVARA CABO ANTEEL
GENOCIDIO EN PALESTINA

24 de abril, Plenaria Extraordinaria de CGT
Acciones a llevar a cabo ante el Genocidio en Palestina

Ante la dificultad surgida en la reunion plenaria del Co-
mité confederal de la CGT (Madrid, 21 de marzo) de desarrollar
de mutuo acuerdo el punto 4.1. del Orden del Dia, “Paremos por
Palestina”, se acordd aplazar ese debate y posicionamiento a una
Plenaria Extraordinaria de CGT, que habra de celebrarse en la sede
del Comité confederal, en Madrid, el proximo 24 abril, con un tni-
co punto del Orden del Dia: “Acciones a llevar a cabo ante el ge-
nocidio en Palestina”

18 de abril, Plenaria del Comité confederal de CGT Galicia

El Secretario general de Galicia ha realizado aviso de convo-
catoria de Plenaria del Comité confederal de CGT-Galicia, prevista
para el proximo dia 18 de abril, en la sede del Comité confederal de
CGT Galicia, en A Coruna.

La convocatoria definitiva de la Plenaria, abierta a las
aportaciones al Orden del dia que hagan las Federaciones Locales
y Sindicatos de Galicia (antes del dia 12), ha de incorporar el
punto “Acciones a llevar a cabo ante el genocidio en Palestina” y,
por tanto, desarrollar el acuerdo sobre este punto, adoptado el 19
de marzo y expuesto en la Plenaria de CGT anterior (Madrid, 21
marzo):

ACUERDO DE CGT — GALICIA, “PAREMOS POR PALESTNA”
(Pontevedra, 19 marzo)

Apoyamos la implicacion de la CGT en la solidaridad activa
con el pueblo palestino y trabajar, alli donde se den las condiciones
y posibilidad de llevarlas a cabo, hacia una movilizacion lo mas
amplia posible que vaya avanzando hacia la convocatoria de una
huelga en todo Esparia e internacional, coordinada con otras orga-
nizaciones y entidades sindicales y sociales. Movilizacion y huelga
que ha de prepararse concienzudamente, proponiendo incluso un
plazo especifico.

15 de abril, Comité local del SUTSO de Pontevedra — CGT

La habitual reunién semanal del Comité local del Sindicato
Unico de Trabajadores “Solidaridad Obrera”(SUTSO) de Ponteve-
dra, correspondiente al 15 de abril, incorporara al Orden del Dia,
el punto: “Acciones a llevar a cabo ante el genocidio de Palestina”.
Desarrollo del acuerdo unanime (con la participacion de CGT Ponte-
vedra) alcanzado sobre esta cuestion, en la plenaria de CGT Galicia
del 19 de marzo.

Comité Local de CGT-Pontevedra
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Cine®

PAGO JUSTO

Titulo original: Made in Dagenham

Aio: 2010

Duracién: 113 min.

Pais: Reino Unido

Direccion: Nigel Cole

Guion: Billy Ivory

Reparto: Sally Hawkins, Andrea Riseborough, Jaime Winstone, Bob
Hoskins, Miranda Richardson

Musica: David Arnold

Fotografia: John de Borman

En 1968, las costureras de la planta de Ford en Da-
genham, Essex, se declararon en huelga. Aunque su objetivo
inicial era mejorar sus condiciones de trabajo, pronto pasan
a luchar por la igualdad salarial con sus colegas masculinos.
Historicamente, esta accion sindical se considera el inicio
del proceso que desemboco6 en la ley de igualdad salarial de
1970, la primera ley de igualdad de trato del Reino Unido.

En Pago justo, el guion de William Ivory construye per-
sonajes y tramas en torno a acontecimientos historicos, situando a
la costurera Rita O’Grady (Sally Hawkins) en el centro de la fic-
cion. Apoyada por un colega que le sirve de mentor, el sindicalista
Albert (Bob Hoskins), Rita no sélo reivindica el reconocimiento
de la cualificacion laboral de sus compafieras (hasta ahora, las
costureras estaban clasificadas como «no cualificadas» y, en con-
secuencia, mal pagadas), sino pronto también la igualdad salarial
con los hombres. Al final, las mujeres van a la guerra. Y lo que al
principio es motivo de burla se convierte en una molestia tanto
para el Grupo Ford como para los sindicatos.

La facilidad con la que la pelicula retrata actitudes
arraigadas es notable: las mujeres en huelga son una novedad
absoluta en el mundo laboral britanico de finales de los se-
senta. Cuando ademas exigen reivindicaciones supuestamen-
te absurdas, como la igualdad salarial, la mayoria de los hom-
bres se sienten abrumados, independientemente del bando al
que pertenezcan. Es sobre todo a los responsables sindicales
que rehuyen la innovacion a quienes apuntan Ivory y Cole:
las mujeres en huelga torpedean la arraigada union entre em-
presarios y empleados masculinos. Cuando la huelga de las
costureras provoca el cierre de la planta de Dagenham, la di-
reccion de la empresa y los sindicatos confian en los maridos
(todos trabajadores de Ford) para que hagan entrar en razéon
a sus mujeres. Si antes se pedia a las esposas de los trabaja-
dores que se solidarizaran con sus maridos en huelga, ahora
reclaman lo mismo por su parte, sin éxito, porque, como se
da cuenta Eddie, el marido de Rita, esto es otra cosa.

Sin embargo, las mujeres no ceden y contintian con
su publicitada huelga. A medida que la huelga se extiende
por Dagenham y se convierte en un acontecimiento mediati-
co, el gobierno laborista del primer ministro Harold Wilson
también se encuentra en un dilema, ya que Ford amenaza con
cerrar todas las fabricas britanicas a menos que pueda contro-
lar a las mujeres en huelga.

Es el colapso de la autoimagen de este mundo hasta
ahora dominado por los hombres lo que impulsa la comedia

"HALLELUJKH! For once we have a film aboat women
wheze they actually do something interesting and important.
SOLID, ENTERTAINING, EVEN INSPIRING!™

o e, MOV G

Dagenham, England. 1968,
An Ordinary Woman Fights For Equal Pay
And Achieves Something Extraordinary.

MADE IN
DAGENHAM

A FILM BY NIGEL COLE

aqui. A ello contribuyen las magnificas interpretaciones de pri-
mera clase de los actores, sobre todo Sally Hawkins, cuya Rita
desarrolla un imparable vigor por la causa. El precio por ello es
el dafio en su vida privada, por ejemplo, cuando se aleja de su
marido. A pesar de toda su fuerza, Rita sigue siendo notable-
mente vulnerable, lo que permite a Hawkins crear un impre-
sionante personaje de multiples capas. A su lado, Bob Hoskins
interpreta convincentemente al fundamentalmente bueno pero
astuto tactico y amigo paternal, que a su vez se rebela contra
las enquistadas estructuras de una aristocracia sindical auto-
cratica.

Cuando la chispa del entusiasmo salta tanto que inclu-
so la sefiora de clase alta Lisa, esposa del jefe local de la Ford,
recuerda haber sido oprimida por su marido en casa y a partir
de entonces se solidariza con Rita por encima de las fronteras
de clase, la pelicula deriva un poco hacia los patrones tipicos
de la comedia. Sin embargo, al final esto no perjudica a la pe-
licula, sino que transmite una palpable sensacion de euforia.

A diferencia de las peliculas de critica social de di-
rectores como Mike Leigh y Ken Loach, que suelen ser feroz-
mente realistas, Pago justo adopta enfaticamente un enfoque
desenfadado. El resultado es un relato humoristico de una lu-
cha historica. Sin embargo, a veces resulta un poco excesivo y
asoman clichés, aunque eso no resta diversion a una pelicula
con una buena eleccion de localizaciones, buenos dialogos y
una coherente banda sonora en la que las mujeres militantes y
las canciones pop de los sesenta desempefian un papel impor-
tante. Hay mucho de lo que reirse en esta pelicula relajante en
la que la época esta magnificamente representada.

Osmundo Barros
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Poesia>

GARY SHERMAN SNYDER
(n. 1930, San Francisco, USA)

Gary S. Snyder, escribira sobre si mismo:
«Como poeta cultivo los valores mas arcaicos que
existen, desde el Paleolitico tardio: la fertilidad de
la tierra, la magia de los animales, la vision del
poder en la soledad, la iniciacion terrorifica y el
renacimiento, el amor y el éxtasis de la danza, el
trabajo comun de la tribu» o «La naturaleza y los
hombres necesitan variedad, diversidad y libertad
para crecer. Cualquier forma de monocultivo men-
tal es signo de estancamiento y muertey.

El orden contranatura de la carretera y el
cemento, del trdfico alquitranado y atencion mo-
nodorigida, arroja hacia sus cunetas los despojos
de lo humano. La poética narracion de Gary Sn-
yder pone de relieve cuanto de nosotros muere en
cada una de las innumeras manchas rojizas que
tachonan arcenes y orillas de una civilizacion que
hace tiempo perdio su sentido y nos aleja a gran
velocidad de cuanto de hermoso queda en este
planeta asediado ... del gran halcon de cola roja o
del nervioso corretear de la mofeta.

Recogemos esta poesia del escritor, ensa-
yista y poeta de la generacion Beat estadouniden-
se, Gary Snyder en su libro, la mente salvaje, edi-
cion de Nacho Fernandez para ediciones Ardora

de Madrid (2000)

LOS MUERTOS AL LADO
DE LA CARRETERA

¢Como un gran halcén de cola roja
vino a yacer -todo rigido y seco-
en un trecho
de la Interestatal 5?

Sus alas para abanicos de danza

Zac quito la piel a una mofeta
con la cabeza aplastada
lavé la piel con gasolina; cuelga,
curtida, en su tienda

Estofado de cierva en Halloween
arrollada por un camidn en la autopista 49
ofrece maiz por su boca;
sin piel ahora.

Camiones madereros corren con combustible 6sil

Nunca vi un mapache
hasta que encontre uno en la carretera:
saqué su piel sin desprender las ufias,
las almohadillas de sus patas,
la nariz y los bigotes;
empapado de agua, sal
y acido sulfurico;

La corza fue aparentemente disparada
desde un flanco -atravesado
su hombro y su costado
el vientre lleno de sangre

Podria salvar el otro hombro acaso,
si no estuviera mucho tiempo apoyado.

Rezad a sus espiritus.
Pedidles que nos bendigan:
los caminos de nuestros antiguos hermanos
las carreteras fueron tendidas cruzandolos
y los matan:
ojos brillando en la noche

Los muertos al lado de la carretera

La Campana
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(Editorial”

[viene de la portada]

A partir de ese infamante escrito -pues deshonra a su autor, que no a quienes criminaliza-, s6lo
cabe desafiar organicamente a sus autores, impulsando la pronta celebracion de un Congreso extraordi-
nario, que devuelva la voz a los sindicatos, recupere la unidad confederal, desmantele el oportunismo
politico y restaure el anarcosindicalismo, tal y como lo venimos defendiendo y definiendo en nuestras
resoluciones congresuales.

Comienza el escrito del Secretario general dirigido a los SP recién electos en sus plenos respec-
tivos de FETyC y SFF, ‘emplazandolos’ a “dar cumplimiento a los acuerdos adoptados por la territorial
de MCLMEYXx ... ratificados por el Comité confederal de la CGT”.

Sigue, el ‘requerimiento’ a ambos SP para que procedan a la sancion colectiva (expulsion / inha-
bilitacion de militancia) acordada por la territorial de MCLMEZX, de las 27 compaiieras y compaferos,
cuyos nombres y apellidos (falta el DNI) figuran en el escrito, y a los que se amenaza, declarando “cual-
quiera de sus actos” como “nulos de pleno derecho” (;,qué ‘derecho’? ;jante quien la denuncia?).

En un acto de suma desvergiienza, el escrito de Fadrique y los suyos, conmina al SFF para
que entregue al SOV de Madrid, la lista, nombres y direcciones de los afiliados al Sindicato de TyC de
Madrid, recién expulsado por MCLMEX. Con esta decision se retratan. Es indudable que, tanto para el
Secretario general de la CGT, Miguel Fadrique, como para los actuales ‘dignatarios’ de MCLMEx y OV
de Madrid, el sindicato de TyC de Madrid no lo constituyen los trabajadores a ¢l afiliados, quienes habian
tomado en asamblea las decisiones por las cuales, se dice, han sido expulsados. En otras organizaciones
sindicales, jerarquicas y burocraticas, la diferencia entre la estructura sindical que decide y los trabajado-
res afiliados, estd bien definida. Sin embargo, no es asi en la CGT, en la que los sindicatos (autébnomos,
libres, unidos en el pacto federal estatutario) estan conformados por su afiliacion, que es quien, reunida
en asamblea, toma las decisiones. Sin clpulas, sin jefes, sin mandatos, sin SP decisorios ...

Por ultimo, el escrito amenaza expresamente a los miembros de los SP de FETyC y SFF con,
caso de no aquietarse a estos mandatos, exigirle las “responsabilidades vuestras, que serian estrictamen-
te personales e individuales”. | Ante qué autoridad?

Todo este amenazante delirio, esta construido sobre la mentira y la manipulacion sistematicas.
La vulneracion sistematica de los estatutos ... los atropellos a la razon libertaria de nuestra organizacion
... las decenas de inhabilitaciones en fraude estatutario ... la desfederacion de un sindicato con miles de
afiliados porque disgusta una decision adoptada en asamblea ... el desprecio a mas de un tercio de los
miembros del Comité confederal ... la ruin expulsion y cese por el SG de un miembro del Comité con-
federal ... la ocultacion de los acuerdos de la plenaria de Zaragoza (febrero del 2023) sobre que un “SP
no puede desfederar a otro” ... no dar a conocer el pronunciamiento de la Comisioén de Garantia sobre
la decision antiestatutaria del SP de MCLMEX en relacion la asamblea del sindicato de TyC de Madrid
... el ultimo escrito ...

Todo este dafo y agravio a la CGT, no tiene otro objetivo real que, aun manteniendo formal-
mente las siglas, provocar la transformacion de nuestra organizacion, en otra distinta y no mejor. En una
estructura ‘sindical’ regida por el autoritarismo -que no por la autonomia-, por la jerarquia -que no por la
libertad-, por la ley del nimero -que no por la razon y experiencia historica-, por la division y el enfren-
tamiento fraccional y politico -que no, por la solidaridad y biisqueda del consenso- y por la violencia de
la mentira —que no por la consciencia transformadora-.

Hacemos un llamamiento a todos los sindicatos y entes confederales a reclamar e impulsar la ce-
lebracion de un Congreso Extraordinario que pueda resolver esta situacion y restaurar el funcionamiento
anarcosindicalista de la CGT, hoy en grave peligro.
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Conflictos colectivosy

ESCALADA DA CONFLITIVIDADE LABORAL

ende que inauguramos esta VII época de La

Campana, vimos observando un aumento

da conflitividade laboral que, ainda que moi

insuficiente, ¢ unha reaccion 4 ofensiva patronal
que segue aumentando para afundir a clase obreira na
precariedade e exclusion. Unha ofensiva que vifia sendo
un “camifio de rosas” debido, entre outros factores, a
complicidade das corporacions sindicais maioritarias, &
desarticulacion da clase obreira e ao abandono dos obxectivos
finalistas, por outros inmediatos, do movemento sindical e
social combativo. Pode ser este aumento da conflitividade un
sintoma primixenio dunha resposta social contra a opresion e
o recorte de dereitos e liberdades que padecemos?

Por outra banda, dende o 7 de outubro, a kuffiya, ese
simbolo de resistencia, esta saindo as rtas de todo o mundo
ininterrumpidamente e protagonizando numerosos actos de
insubordinacion, sabotaxe, resistencia pacifica e armada
e tamén cuestionando, como facia moito tempo que non
se cuestionaba, o sistema que padecemos como resultado
do reparto do pastel dos vencedores da Segunda Guerra
Mundial. Estes 6 meses de mobilizacion constante e mundial
poden ser unha circunstancia, unha condicidn, para volver a
poiier o foco nun triunfo da humanidade? E a causa Palestina
a causa da humanidade?

Vexo como ao meu redor elidese a resposta, vexo como
4 CGT, ou parte dela, retarda alifiarse coa clase obreira palestina
que ven chamando dende fai xa meses 4 clase obreira mundial
para que faga uso das ferramentas que conquistou na sua loita
sobranceira: a solidariedade e a folga. Todos os argumentos para
eludir o compromiso amosasen fatuos en comparacion ao prezo
que esta a pagar o pobo palestino na sua loita pola liberdade coa
stia exemplar, digna e heroica resistencia. Convén recuperar as
palabras para quen realmente o merece.

Sen embargo, estas paxinas de La Campana adicadas
a conflitos colectivos tentan xirar ao redor da conflitividade
laboral polo que imos quedarnos coa dignidade que amosa
a clase obreira da CGT nese aumento de conflitividade que
vimos observando.

E comezamos con dous conflitos que ocuparon estas
mesmas paxinas dos dous ultimos numeros de La Campana
e lles dan continuidade . O primeiro protagonizou unha
manifestacion en Barcelona o pasado venres 5 de Abril. Co
lema “Por un comercio humano, contra a dixitalizacion
desapiadada” recorreuse con €xito de participacion as ruas
de Barcelona con paradas nas tendas de Zara e H&M. “4
manifestacion busca porier de relevo a crecente disparidade
na distribucion dos beneficios xerados pola dixitalizacion
e automatizacion ante o incremento da produtividade e
mellora da eficiencia nas empresas como H&M e Inditex,
asi como resaltar a ameaza que a automatizacion representa

para os sectores laborais maioritariamente feminizados”
afirma a Federacion Estatal de Hostaleria, Alimentacion e
Comercio da CGT, convocante da mani. Ademais resaltan
que “Nun panorama onde as empresas buscan maximizar os
seus beneficios a través da dixitalizacion, os traballadores
enfrontanse a unha precarizacion laboral cada vez mdis
alarmante e unha distribucion inxusta dos beneficios. H&M,
por exemplo, experimentou un incremento do 123% nos
seus beneficios netos no ultimo trimestre, mentres anuncia
despedimentos masivos e peches de tendas a nivel mundial.
Mentres tanto, INDITEX pechou o seu exercicio fiscal como
o mellor ano da sua historia, superando os 5.000 millons de
euros de beneficio erozando os 36.000 millons en ingresos, con
todo, estes logros non se ven reflectidos da mesma forma nas
persoas traballadoras do Grupo”. Neste sentido concretan
que “a CGT mostra o seu firme apoio ds traballadoras de
H&M Atencion ao Cliente en Barcelona”, que enfrontouse a
despedimentos e cambios substanciais debido ao proceso de
dixitalizacion como xa informamos no anterior n° 29 de La
Campana “CGT convocou sete xornadas de folga durante o
periodo do Nadal, cunha gran participacion entre o persoal,
para loitar contra precariedade... CGT convocou unha folga
indefinida a partir do 25 de abril debido d negativa de H&M
de atopar solucions aos problemas das traballadoras”.
Pola sta parte en Inditex “E crucial destacar a urxente
necesidade de implementar subidas salariais e mellorar as
condicions sociais para as traballadoras tanto nas tendas
como nos centros loxisticos de INDITEX. Especialmente
preocupante é a situacion nos centros loxisticos de INDITEX
en TEMPE (Alacant) e Plataforma Europa (Zaragoza),
onde as mesas de negociacion non reflicten unha resposta
adecuada ao extraordinario éxito financeiro do grupo
INDITEX”. Non esquecen as compas engadir un apunte
finalista & convocatoria “Esta manifestacion é so unha das
moitas loitas que enfrontamos contra o sistema actual, nun
esforzo por desmercantilizar esa mercadoria tan particular
que ¢ o traballo, e como unha ferramenta emancipadora
para as persoas”.

En segundo lugar, tras mais de tres décadas de paz
social, 022 de marzo os persoais do sector bancario secundaron
masivamente a folga convocada pola CGT e outros sindicatos
cun seguimento do 75,8% dos aproximadamente 80.000
traballadores convocados en todo o estado. Tras este éxito
a Federacion de Banca, FESIBAC, da CGT manifestou que
“A partir de agora, abrese outra fase da negociacion na que
a banca debe baixarse do seu pedestal e empezar a asumir
que ten que cambiar de maneira radical a sua actual actitude
intransixente. Os persoais deixamos atrds oS nosos medos e
iso xa non ten marcha atras. Secundada unha, secundadas
dous, tres....”"
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ciones sin fundamento, insultos y descalificaciones hacia los
representantes de todos y todas nosotras en la figura de los
responsables de nuestro maximo organo gestor, el SP.

Se les acusa sin rubor, pruebas o consistencia ideolo-
gica de ser agentes trotskistas que han abandonado el ideario
anarcosindicalista, del que al parecer son los Unicos garan-
tes de su pureza. Con acusaciones tan delirantes de que el
Congreso ha aprobado “sus propuestas” y los que gestionan
son sus enemigos, o que la prueba de su verdad, radica en
el antebrazo tatuado del Secretario General, han constitui-
do grupos en redes sociales donde se prodigan en insultos a
compaiieros y compafieras, ejerciendo incluso de policias de
la moral anarquista, en la mayoria de los casos desde el mas
vil anonimato. Su paroxismo les ha llegado a convocar en
nuestra sede de Sagunto en Madrid, una concentracion por el
supuesto acoso laboral a una trabajadora contratada.

Por no hablar de la utilizacién de la cotizacion, como
arma de presion para ahogar economicamente a la organizacion
en su conjunto. Aderecezada para mayor ignominia, con deman-

Respuesta de

Companero Pascual, afirmas que, en la CGT, atrave-
samos momentos que ponen en peligro el futuro de la Orga-
nizacion, en lo que estamos completamente de acuerdo.

Describes cronoldgicamente una serie de hechos
que van conformando una confrontacion entre dos grupos o
sectores, confrontacion que se agrava con el resultado de la
eleccion del Secretariado Permanente en el ultimo Congreso.

De tu “Mantifiesto por la Unidad Confederal” se des-
prende con claridad que esos dos sectores enfrentados son la
Territorial de Madrid, Castilla la Mancha y Extremadura (su
SP) y el sector “que no parece haber interiorizado su derro-
ta” en dicha eleccion del SP en el Congreso. (En otro texto
te refieres a este sector como “los valedores de las esencias
confederales de Renfe”).

Compaiiero Miguel Angel Pascual, jte olvidas de la
actuacion del Secretario General y el SP Confederal?

Sinceramente, pensamos que no te olvidas puesto
que escribes: “... un SP que nos esta representando, desde
todo punto de vista legitimo y representativo”. Y, aqui com-
pafiero Pascual, te equivocas y, ademas, haces trampa. Para
representar a la CGT se eligio Gnicamente al Secretario Ge-
neral (art. 51 de los estatutos) no al SP. Ademas, apartas de
la confrontacion al Secretario General y al SP Confederal.
Y no, compaiero, no. El Secretario General con su SP estan
teniendo un papel fundamental en este gravisimo conflicto.

Escribes: ... desde todo punto de vista legitimo...”.
El Secretario General de la CGT adquiere la representacion
publica y legal de la CGT en una eleccion, por el hecho de
una votacion. Cierto. Pero la legitimidad se construye y se
sustenta con su proceder, con su actitud ante la Organizacion,
con el escrupuloso respeto a los Estatutos... Y este SP Confe-

das ante los Tribunales, imputando a compaiieros que penal-
mente les pueden llevar a la carcel en caso de que prosperasen.

Y lo peor, esta dinamica ha contagiado al menos a los
dos Sindicatos y Federaciones mas importantes en afiliacion,
Banca y Transportes.

Ante esta delirante situacion, no vivida ni siquiera
desde la reconstruccion de la CNT, en la que al menos se
discutia y peleaba por razones ideologicas y de estrategia sin-
dical. {Digo Basta!

Abogo por la celebracion de un Pleno Confederal
en donde se debata, se depuren responsabilidades por ambas
partes, se normalice el pago de cotizaciones, se respete el re-
sultado del Congreso, se cese en los ataques a nuestra maxi-
ma representacion y se restablezca el normal funcionamiento
de nuestra actividad sindical.

Salud y anarcosindicalismo

Miguel Angel Pascual

La Campana

No se asocia el que no es libre; se somete
Ricardo Mella

deral esta perdiendo cualquier legitimidad, por muy legal que
haya sido su eleccion. Este SP Confederal viene amparando,
ya sea mirando hacia otro lado ya sea avalando directamen-
te, todas la actuaciones del SP de MCLM-E, todas. Este SP
se niega a convocar una Plenaria Extraordinaria del Comité
Confederal de la CGT, estatutariamente solicitada por 1/3 de
sus componentes. Este SP se niega a incluir en una Plenaria
Ordinaria puntos del Orden del Dia, estatutariamente pro-
puestos por la Territorial de Galicia. Este SP tiene la osadia
de decretar la inhabilitacion de un componente del Comité
Confederal, etc., etc, etc.

Dices al principio que la solucion a los problemas ha
de ser “respetando las decisiones de los sindicatos y los esta-
tutos”, pero defiendes como acuerdo “definitivo y de obligado
cumplimento” la desfederacion del Sindicato de Transportes
y Comunicaciones de Madrid, adoptado por la Confedera-
cion Territorial de MCLM-E, pretendiendo suplantar al Con-
greso de la CGT, unico que puede decidir definitivamente la
desfederacion de un Sindicato. Y, finalmente, planteas que la
solucion a este conflicto debe debatirse y hacerse en un Pleno
Confederal, usurpandole de nuevo ese debate y esa solucion
al Congreso de la CGT. Ambas suplantaciones, muy coheren-
tes con la pretension de que la CGT sea una Confederacion
de Confederaciones, desnaturalizan el pacto federal entre
Sindicatos y vulneran groseramente el articulo 9 de nuestros
estatutos.

Te has alineado, companero Pascual, y te has alinea-
do con el Secretario General y el SP confederal y el que se
alinea no se asocia; se somete.

Redaccion de La Campana
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MANIFIESTO POR LA UNIDAD CONFEDERAL

Me dirijo al conjunto de la militancia cegetista dado
que atravesamos momentos de alta tension y zozobra que po-
nen en serio peligro el futuro del Sindicato.

Soy un viejo militante, Miguel Angel Pascual que
desde 1975 cotiza a esta Organizacion, encuadrado en el Sin-
dicato de Banca de Madrid y hoy jubilado. Quiero hacer un
llamamiento a la concordia y comprometerme en la solucion
de los problemas, respetando las decisiones de los sindicatos
y los estatutos organicos.

Los Antecedentes

Cualquiera que tenga una minima experiencia en la
vida confederal intuye una fortisima polarizacion, que se ha
incrementado a consecuencia del resultado del ultimo Congre-
so Confederal casi en empate técnico, pero con la eleccion por
mayoria estrecha, de un SP que nos esta representando, desde
todo punto de vista legitimo y representativo de todos y todas.

Desgraciadamente los hechos demuestran que un
sector de la organizacion, no parece haber interiorizado su
derrota y han empezado a aparecer comportamientos, actitu-
des y actuaciones que rayan lo irracional, por uno y otro lado.

Siendo el epicentro del conflicto la Territorial de Ma-
drid, cuyo inicio de hostilidades comienza con mucha ante-
rioridad al resultado congresual.

El origen o la excusa que desencadena todo, comien-
za con en el comportamiento poco ejemplar de uno de nues-
tros afiliados del Sindicato de Transportes de Madrid y com-
ponente del SP de la Territorial en aquel momento, hoy esta
fuera de la Organizacion, aunque un sector pide su reingreso.

En ese tiempo alguien, mediante procedimientos har-
to confusos y turbios, realiza grabaciones de conversaciones
no consentidas, se produce una intromision ilegitima en el or-
denador del abogado de la organizacion que lleva la causa, se
difunde anonimamente la sentencia a gran parte de la Organi-
zacion, en donde se condena a esta persona por exhibicionis-
mo a una pena menor. La Secretaria de la Mujer, al entender
que se trata de un tema de acoso, inicia el protocolo por el cual
se pretende separar de la organizacion a esta persona, los he-
chos sucenden con anterioridad a que se desatara la pandemia,
por lo que estamos hablando de hace mas de 4 anos.

Como consecuencia de que el implicado es un reco-
nocido militante, es apoyado por su sindicato de transportes
que cierra filas en solidaridad con él, restando importancia
a aquella lamentable actuacion. Es digno de resaltar que los
dos maximos responsables de aquel SP Confederal (SG y
S0O), son igualmente afiliados a este mismo sindicato y han
formado parte activa tanto de la soluciéon como del problema.

La Secretaria de La Mujer de MCLMEX, se pone
en contacto con estos dos compaieros al objeto de encontrar
vias de solucion que no pongan en riesgo a la Organizacion y
se evite la division de la CGT.

Esos primeros contactos tienen lugar a principios de
2018. E1 SG y el SO acuden de una parte y de la Territorial, la
SM y SAS por la otra, en donde se alcanza un acuerdo verbal
en el que Transportes se compromete a que esta persona vaya
dejando los diferentes cargos a lo largo de ese afio, pues en
ese periodo La Federacion Estatal de Transportes y Comuni-
caciones hard su Congreso, renovando sus 6rganos de gestion
y donde se decidira sobre este tema. Con ese acuerdo verbal,
se parecen calmar las aguas y efectivamente, al poco tiempo
esta persona deja su responsabilidad en el SP de MCLMEX,
teniendo unos meses de tranquilidad. El problema vuelve a
surgir cuando como consecuencia de la pandemia, la activi-
dad orgénica como casi todas se ralentiza, Transportes no ha
podido realizar su comicio y pasa el plazo acordado.

Mas o menos a seis meses de que el Congreso Con-
federal se celebrara, la Territorial vuelve a la carga y ame-
naza con la convocatoria de una Plenaria para proceder a su
expulsion, tanto Transportes como el SP de la Territorial han
abierto hostilidades con gravisimas acusaciones cruzadas.

Se intenta una mediacion a través de dos viejos mi-
litantes madrilefios (fui uno de ellos) otra vez entre las dos
partes, que da como resultado la aceptacion de un documen-
to, en donde se refleja la voluntad de desconvocar la Plenaria
Territorial y el compromiso del SP confederal de influir en su
Sindicato de Transportes para zanjar el conflicto con la sepa-
racion del afiliado implicado. Los mediadores salen satisfe-
chos de lo que interpretan como acuerdo a falta de recoger
alguna enmienda al texto por parte de la Territorial.

Lo cierto, es que esa Plenaria no se llega a producir,
por lo que se puede interpretar que si hubo acuerdo.

Lo que mas duele es que se contintie con cierta tran-
quilidad hasta conocerse el resultado del Congreso e inme-
diatamente, la Territorial vuelva a desatar la caja de los true-
nos y convoca un Pleno de la Territorial donde se decide, s6lo
con el voto en contra de Banca y el impedimento de la par-
ticipacion de Transportes, su expulsion, e inhabilitacion de
los responsables del Sindicato de Transportes, previamente a
este acuerdo del Pleno Territorial y avalado exclusivamente
por acuerdo de una Plenaria, el SP Territorial manda diferen-
tes cartas a RR.HH de varias empresas comunicando que las
personas afiliadas inhabilitadas no representan a la CGT, ha-
biendo podido producir un dafio irreparable en la vida laboral
de estos compaifieros. Lo que constituye un hecho lamentable
e insolito en nuestra Organizacion.

No obstante, la expulsion ahora ampliada a la tota-
lidad del Sindicato de Transportes de Madrid, es ratificada
en el Congreso de Madrid Casilla La Mancha-Extremadura,
celebrado recientemente en Cuenca por amplisima mayoria,
con la excepcion del Sindicato madrilefio de Banca, por lo
que el acuerdo es definitivo y de obligado cumplimiento.

Ahora analicemos la actuacion de el sector “derro-
tado en el Congreso” que viene vertiendo todo tipo de acusa
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Taméndendea FESIBAC anuncianaconvocatoria
de 7 dias de folga na consultora DXC. Segundo o primeiro
comunicado “A4 maioria sindical no grupo DXC decidiron
convocar 7 dias de folga. Estan convocadas a totalidade
das 7500 traballadores e traballadoras do Grupo. A
causa ¢ a nula resposta da empresa a perda do 17%
de poder adquisitivo nos soldos, que soportamos desde
2020, o equivalente a dous meses de salario anual”. Os
dias convocados son 21 e 22 de marzo, coincidindo coa
folga no sector de banca e o inicio de periodo de semana
santa, o que pode dificultar a resolucion de incidencias
motivadas pola folga. 29 e 30 de abril, coincidindo con
procesos de fin de mes. E 3, 4 ¢ 5 de xufio, xuntandose
inicio de mes e maior numero de consultas de Help Desk.
As mobilizacions estan a facerse en Zaragoza, Sabadell,
Barcelona, Girona, Avilés, Madrid, Leon e a Coruiia. O
seguimento durante os dous primeiros dias de folga foi
do 70% do persoal e provocou incidencias en empresas
como RENFE, NATURGY, CaixaBank ou Banc Sabadell
para as que a multinacional DXC presta os seus servizos
informaticos a través de grandes operadores. Todo isto
a pesar da vulneracion do dereito de folga exercido
pola multinacional coa desviacion dos servizos a outros
paises.

A conflitividade tamén afectou estes tltimos dias
ao sector publico. Asi, a totalidade das traballadoras e
traballadores do Concello de San Fernando de Henares
secundaron duas xornadas de folga, o 3 e 4 de abril
porque “o equipo de goberno de San Fernando de
Henares recorta persoal, privatiza servizos municipais e
coa escusa dunha nova Relacion de Postos de Traballo
pretende recortar os soldos das categorias mais baixas
para contratar postos a dedo con soldos de ata 90.000
euros”. Asi mesmo denunciaron nun comunicado que
“Desde as 7 horas da mana, concelleiros, concelleiras
e cargos de confianza politica, dedicdaronse a abrir ao
publico os centros municipais cuxo persoal estaba a
exercer de maneira undanime o seu dereito d folga. Deron
con iso un novo significado ao concepto de esquirol”.

En Catalunya a seccion sindical da CGT na
empresa Ivemon Ambulancias Egara, convocou unha
folga indefinida no sector. Ainda que como din nun
comunicado “sobran os motivos” explican a cidadania
que “Egara, empresa de ambulancias adxudicataria
de tres lotes (Lleida, Campo de Tarragona e Terras do
Ebro) ao ultimo concurso publico de transporte sanitario,
urxente e non urxente, despediu a unha cincuentena de
companieiras e companieiros en SO tres meses, e fixoo
de maneira improcedente e buscando engordar ainda
mdis os beneficios que obterien coa prestacion, precaria,
deste servizo publico basico para a cidadania. E isto
fixoo a pesar da sobrecarga de traballo”. O comunicado
explicativo lembra 4 cidadania 4s consecuencias mais
inmediatas destas actuacions patronais “Esta situacion,
xunto con outras irregularidades por exemplo que se
prioricen servizos privados ante servizos contratados
polo CatSalut, derivan nunha precarizacion crecente, e
repercute negativamente nas usuarias e os usuarios”.

O Comité de Empresa de IVECO Madrid
convocou aos seus 3000 traballadores a varias xornadas
de folga para o mes de abril tras mais de 25 anos sen
convocar ningunha pola negociaciéon do convenio de
empresa. A plataforma empresarial foi cualificada como
“falta de respecto e un desprezo aos traballadores ...
consistindo a mesma nun recorte de dereitos en todos
e cada un dos seus puntos e ofrecendo unha subida
salarial do 1% nos anos 2024 e 2025, algo totalmente
afastado dos beneficios obtidos nos 3 ultimos anos polo
Grupo Iveco e que ascenden a case 600 millons de euros,
récord historico do grupo”. O calendario de folga e
mobilizacions, dividido por quendas, comezou o pasado
venres 5 de abril e ten continuidade, polo de agora, ata o
martes 30 de Abril.

Pola sua parte, a Seccion sindical de CGT
presentou unha folga & Filial de AXA interpartner, para
todos os seus empregados en Barcelona, Madrid e Murcia,
para os xoves 28 de marzo en Barcelona, domingo 31
de marzo en Barcelona, Madrid ¢ Murcia e o luns 1 de
abril en Madrid e Murcia, asi como folga parcial de 2
horas, todos os venres e sabados durante todo o mes de
abril. CGT reclama a4 empresa “unha mellora salarial,
o redimensionamento dos departamentos en busca dun
equilibrio sobre as cargas de traballo, a negociacion
colectiva fronte a reducion do teletraballo recuperando
o dia que a empresa quitou, a despenalizacion do
absentismo dentro dos obxectivos trimestrais, eliminar a
monitorizacion das chamadas polas que se penaliza aos
empregados sobre os seus obxectivos por usar termos
lingiiisticos non aceptados pola empresa ainda logrando
a satisfaccion do cliente na chamada, equiparar o prezo
da hora complementaria coas horas extras, tendo en conta
que a maioria das xornadas parciais ténienas mulleres
con cargas familiares e a eliminacion das gardas”.

O 2 de abril comezaron os paros, de duas horas por
quenda, na Factoria de Carrocerias de Renault Valladolid.
A empresa anunciou unha modificacion substancial das
condicions de traballo nas que se van a perder mais de
200 postos de traballo na devandita factoria. Desde o ano
2017, na que estaban a traballar a catro quendas, ata a
actualidade, coa modificacion anunciada, queren quedar
con duas quendas. A CGT vai loitar para que non se quite a
terceira quenda e anuncian “reunions co grupo municipal
no concello, Valladolid Toma La Palabra’.

Mais preto de nos, na Corufia, as compas da
CGT en ABAI plantanse fronte o terrorismo patronal
de ABAI ¢ MOVISTAR os vindeiros dias 11 de abril,
cunha concentracion diante da tenda de MOVISTAR
na praza de Pontevedra as 12:00 horas, ¢ o 17 de Abril,
nunha xornada de loita coa convocatoria dunha folga de
24 horas ¢ unha manifestacion as 19:00 dende o edificio
PROA. O obxectivo destas mobilizacions é ‘‘frear a
continua agresion contra todos os postos de traballo e
as condicions de todos os comparieiros e comparnieiras”
como podemos ler nun comunicado emitido polo comité
de empresa.

Larri
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EN PLENO GENOCIDIO, EL GOBIERNO COMPRA Y
VENDE ARMAS A ISRAEL

Israel presume del poder mortifero de las armas que produce y vende,

tras haberlas probado sobre el indefenso pueblo palestino.

El comprador, el gobierno espanol y sus conchabados de la red mediatica,
llamanaestouna “legal adquisicion” con “eficacia contrastada en combate”

La regla que aplica el gobierno de coalicion espa-
fol, PSOE / Sumar, en relacion al genocidio y crimenes
atroces que a diario comete Israel sobre el pueblo palestino
es la misma que siguen las administraciones norteamerica-
nay europea.

En el tiempo que Israel lleva ejecutando la ultima
matanza impune de decenas de miles de palestinos, seis
meses, los gobiernos de Espafia, la UE y EE UU realizan,
por un lado, declaraciones retoricas de ‘disgusto’ o ‘con-
dena’ sobre la “desmesura con que Israel cumple su legi-
timo derecho a la defensa frente al terrorismo de Hamas”.
Por el otro, sin rubor ni dignidad alguna, mantienen con
Israel todo tipo de relaciones amistosas, incluyendo el in-
tercambio oneroso de armas, pertrechos y municiones de
todo tipo, que enseguida se usan (las que adquiere Israel
a las empresas espafiolas, con la necesaria aprobacion por
parte del gobierno) o ya se han probado (las que adquiere el
estado espafiol a Israel) sobre los cuerpos martirizados de
las gentes palestinas. En fin, EE UU, la Union Europea y el
gobierno de Espafia colaboran abiertamente en la ejecucion
impune del genocidio, no sélo pertrechando a Israel de ar-
mamento, sino también comprandole armas y suministros
bélicos a su industria militar, que utiliza como campo de
pruebas las ciudades y campos de refugiados palestinos.

Asi, el gobierno espafiol, autorizé en noviembre
del afio pasado (un mes después de haberse iniciado la ma-
tanza sobre Gaza) la venta de armas a Israel por un milléon
de euros. Todo ello mientras el ministro de Exteriores pro-
clamaba en declaraciones publicas y oficiales que no habia
exportaciones bélicas a Israel desde el 7 de octubre. Mentia
entonces, sigui6é mintiendo después y sigue mintiendo a fe-
cha de hoy. Sin embargo, los datos de la estadistica oficial,
opacados pero no negados, confirman que en ese mes de
enero de 2024, el gobierno de Espafia, no solo no habia
anulada todas las exportaciones de armamento previstas
sino que fue el pais europeo que mas armamento de todo
tipo exporto a Israel, en concreto el 52% del total.

Ademas de continuar vendiendo armas a Israel,
el Gobierno espaiiol nunca ha dejado de comprarlas, ni
siquiera en estos meses de horror. Las compras de armas

‘probadas en combate’ suponen gastos muy superiores
a los ingresos generados por las exportaciones a Israel,
“contribuyendo a la ocupacion israeli y la masacre en
curso”, segin denuncian Amnistia Internacional y otras
ONG.

Baste una muestra. Hace poco mas de un mes (he-
cho publica el 17 de marzo), el Ministerio de Defensa ha
adjudicado un nuevo contrato a la poderosa empresa is-
raeli, Rafael Advanced Systems, para la compra de arma-
mento, por un valor de mas de 200 millones de euros para
la compra de designadores laser Litening V, que “ofrecen
multiples capacidades de seguimiento y biisqueda por in-
frarrojos”, seglin reza su propaganda comercial y esgrimen
haber sido empleado en la campafia de bombardeos de Is-
rael en Gaza en estos ltimos meses.

En un nuevo acto de complicidad con el Estado
criminal de Israel, el gobierno espafiol confirma que el pa-
sado mes de diciembre, a través del Ministerio de Defensa,
adjudico a un conglomerado empresarial formado por Es-
cribano M&E y Expal, con la colaboracion necesaria de la
empresa israeli Elbit Systems, un macroproyecto industrial
bélico de fabricacion en una parcela del cordobés Parque
Tecnolodgico Rabanales 21 (en el que interviene como socio
la Universidad de Cordoba) del lanzacohetes SLAM, por
un montante de casi 700 millones de euros. El lanzacohetes
SILAM, con tecnologia israeli de Elbit Systems, ha sido
también probado en Gaza.

La compaiia Elbit Systems es la mayor fabricante
militar de Israel y nimero 24 del mundo por volumen de
ventas, con un largo historial vinculado a operaciones bé-
licas y crimenes de guerra en los territorios palestinos. Es
la mas importante firma suministradora de equipamientos
de tierra y drones en operaciones militares en Cisjordania
y Gaza, responsable también de los sistemas de control
desarrollados en el muro de la vergiienza. Su producion y
tecnologia “no son un producto probado en un laboratorio.
El laboratorio es Gaza, siendo este el factor que determina
la adjudicacion del contrato”.

David Solifio (CGT Pontevedra)
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NUEVA AMENAZA AL MEDIO AMBIENTE Y LA SALUD
PUBLICA EN GALICIA

Cuando el disfraz cae y queda la malignidad al deshudo

lemos usar la expresion “llueve sobre mojado”

cuando a una desgracia conocida sucede otra del

mismo caracter, sin que la experiencia sufrida haya

servido para evitarla. En Pontevedra-Marin y en

los montes de toda Galicia, pese a la enérgica y sostenida

movilizacion de miles de vecinos, llevamos decenas de afios

sufriendo las dafiinas consecuencias de la instalacion en la

ensenada de Lourizan de la empresa de Celulosa. Ahora, son

los vecinos de una amplia zona de las provincias de Lugo,

Corufia y Pontevedra (comarcas de A Ulloa, Arzaa, Terras de

Melide y O Deza, cuenca del rio Ulla y ria de Arousa), quienes

han de enfrentarse -y nosotros con ellos, solidariamente- a la
misma dramatica desgracia. Que no Ilueva sobre mojado.

La empresa ALTRI, segunda industria papelera de
Portugal donde tiene tres factorias, asociada con la compaiiia
gallega Greenalia en la filial de ésta Greenfiber, planea invertir
en Palas de Rei (Lugo) 850 millones de euros, incluidas
ayudas europeas, para poner en marcha una planta de biofibra
textil y celulosa sobre un terreno de 336 hectareas, de las
cuales 120 corresponden a la gran finca de Rio Seco, hace
décadas pionera en la produccion de ‘leche ecologica’, y el
resto a mas de ochocientas pequefias parcelas de particulares,
enfrentados a la expropiacion forzosa.

Segtin el informe para la autorizacion ambiental que
la Xunta presentd a exposicion publica el pasado 4 de marzo,
la fabrica tendra capacidad para producir 400.000 toneladas
de pasta de celulosa y otras 250.000 de tejido lyocell, basado
en la fibra de madera. Pero el Diario Oficial de Galicia
también recoge que la factoria empezara fabricando 250.000
toneladas de la primera materia y s6lo 60.000 de la segunda.
Estos objetivos declarados de produccién, demuestran que
la poblacion gallega de la vasta area afectada se enfrentara
de hecho ante una macro-celulosa, que reproducira,
multiplicandolos, los dafnos ambientales, de salud publica,
contaminacion y actividad agropecuaria sostenible, causados
por la Celulosa de Pontevedra.

El ‘lobby’ al que ha recurrido Altri para tramitar
su proyecto ante las administraciones espaifiolas es Acento
Public Affairs, que lideran los exministros José Blanco,
exsecretario de Organizacion del PSOE con José Luis
Rodriguez Zapatero, y Alfonso Alonso, expresidente del PP
del Pais Vasco con Mariano Rajoy. Con ‘padrinos’ de este
cariz, la Xunta de Galicia escogid al proyecto de Altri como
una de las iniciativas susceptibles de financiacion a través
de los fondos Next Generation de la Union Europea -podria
recibir mas de 250 millones de dinero publico, el 30% de
la inversion inicial- declarandolo ‘proyecto estratégico y de
utilidad publica para Galicia’.

Pese al negativo historial de Altri en materia de
respeto al medio ambiente [las tres factorias que tiene en
Portugal, acumulan ya varias denuncias y sanciones por

contaminar el rio Tajo], el proyecto presentado en Galicia,
concitd el apoyo unanime de todas las fuerzas politicas
presentes en el Parlamento gallego en febrero de 2022: PP,
BNG y PSOE. De todos modos, en estos momentos, ante
el goteo de nuevas informaciones que detallan la verdadera
naturaleza del proyecto, una parte del Partido Popular y del
Bloque nacionalista Galego, manifiestan cierta inquietud
y parecen apostar por la necesidad de revisar su apoyo
inicial, segun han trasladado a la fraccion del movimiento
vecinal y ecologista que, agrupado en torno a las plataformas
ciudadanas Ulloa Viva y En Defensa da Ria de Arousa, se
opone rotundamente al proyecto, insistiendo en que “no es
una fabrica ecologica, como pretenden hacernos ver, sino una
celulosa con una enorme carga contaminante”.

Varios son los factores que alertan del grave peligro
que este proyecto representa tanto para el medio ambiente
como para la salud publica y la actividad forestal y agropecuaria
sostenible y adecuada en una amplia zona de Galicia.

En primer lugar, el proyecto presentado asegura que la
planta extraera cada dia la impresionante cifra de 46 millones
de litros de agua (tantos como toda la provincia de Lugo) del
rio Ulla, que abastece de agua potable a varias decenas de
municipios desde su nacimiento en la comarca lucense de A
Ulloa hasta su desembocadura en la ria de Arousa. La planta
‘devolvera’ al rio 30 millones de litros que seran sometidos
a un proceso de depuracion, pero, segin las plataformas
vecinales y la experiencia de ENCE en Pontevedra nos
indica, esa agua seguird estando contaminada, afectando
riberas, riegos, subsuelo acuatico y recursos hidricos.

En segundo lugar, Altri ya anuncia que emitird a
la atmosfera azufre, 6xidos de azufre, oxidos de nitrogeno,
monoxido de carbono y material particulado, para lo que
instalard como Unico foco emisor una enorme chimenea de 75
metros de altura, que apenas disimulara o mitigara las gravisimas
consecuencias de la contaminacion atmosférica provocada.

En tercer lugar, consumira 1,2 millones de toneladas
anuales de madera de eucalipto, lo que, sin duda alguna,
agravara la desastrosa “eucaliptizacion” de Galicia, impuesta
en el ultimo tercio del siglo XX por la ubicacion de Celulosas
en la ria de Pontevedra.

En cuarto lugar, las 360 hectareas que ocuparia el
complejo se sitiian a las puertas de la Serra do Careoén, un area
de maxima proteccion ambiental incluida en la Red Natura
2000. La zona afectada, alberga ademds varias especies en
peligro de extincion, endemismos Unicos en el mundo y 17
especies que, segun la normativa de proteccion internacional,
deben ser objeto de medidas de conservacion.

jEnfrentémonos a esta amenaza, con la movilizacion
necesaria!

Pedro Lizara



